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F1.1.12 - Dotacion de plantillas y retribuciones

En este formulario los datos se envian automaticamente.

Se cumplimentara un cuadro para cada uno de los sectores de actividad de la Entidad

Sectores a considerar (X = con datos)

X - Administracion General de la Entidad Local y resto de sectores

X - Policia Local (personal que presta servicios en la Policia Local)

- Sector Asistencia social y de dependencia

- Sector Sanitario (personal que presta servicio en las Instituciones del Servicio Nacional de Salud

- Educativo Universitario (personal que presta servicio en las Universidades)

- Educativo no universitario (personal que presta servicio en centros de la docencia no universitaria
- Administracion de Justicia (personal que presta servicio en juzgados y tribunales)

Datos de Plantillas y retribuciones de un determinado sector

\ Administracion General de la Entidad Local y resto de sectores

Ndmero total de efectivos|

439

Importe total de Gastos |

8060197,91|

Modelo para cada sector de actividad

(importe en EUROS)

GRUPO DE PERSONAL DoTACION DE OBLIGACIONES RECONOCIDAS A FIN DE TRIMESTRE VENCIDO (ARTicuLos: 10,11,12,13,14,15) ASISTENCIAS A ORGANOS DE
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PLANTILLAS A

PosTmmerTte | Bascrs | Commawmms | WeMTNesA | Puwer | T comsmeo (casimiio 2
 Twlares de los Organos | 22) 447.450,15] 0,00] 0,00] 0,00| 447.450,15] 0,00
Personal Directivo | 0| 0,00| 0,00] 0,00] 0,00) 0,00 0,00
Personal eventual | 6| 109.200,00] 0,00] 0,00] 0,00) 109.200,00| 0,00
Funcionarios de carrera | 54 583.987,65] 973.598,84 54.916,72] 0,000  1.612.503,21 0,00
Funcionarios interinos | 29| 249.651,01] 405.943,42] 30.466,39) 0,00) 686.060,82) 0,00
Funcionarios en practicas | 44| 984.180,95| 0,00] 54.752,51| 0,00]  1.038.933 46| 0,00
Laboral fijo | 79| 991.734,51] 0,00| 46.917,73] 0,00]  1.038.652,24| 0,00
Laboral temporal | 205] 1.490.844,56| 0,00] 3.364,21| 0,00]  1.494.208,77| 0,00
Otro personal | 0| 0,00| 0,00] 0,00] 0,00) 0,00| 0,00
Total 439 4.857.048,83 1.379.542,26) 190.417,56) 0,00  6.427.008,65 0,00
RETRIBUCION (ARTicuLO 16) OBLIGACIONES RECONOCIDAS NETAS A FIN DE TRIMESTRE VENCIDO
Accién social 0,00
Seguridad Social 1.633.189,26
Resto del articulo 16 = Resto de Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del empleador 0,00
Total gastos comunes 1.633.189,26
OBSERVACIONES

En este formulario los datos se envian automaticamente.
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