
CONVENI MARC DE COL·LABORACIÓ ENTRE L’AJUNTAMENT D’INCA I AMADIP 
ESMENT FUNDACIÓ

Inca, 14 de desembre de 2022

REUNITS

D'una  part,  Fernando  Rey-Maqueira  Palmer,  amb DNI  43.004.450-Q,  actuant  en  nom i 
representació d’Amadip Esment Fundació, amb domicili a Palma, al carrer d’en Bosc, núm. 
1,  07002,  amb CIF G-07065709,  per  la  seva condició  de representant  legal  amb poder 
validat. D'ara endavant, Amadip Esment Fundació.

I d'una altra, Virgilio Moreno Sarrió,  batle de l’Ajuntament d’Inca, en virtut del nomenament 
del 15 de juny de 2019 del Ple municipal.

MANIFESTEN

I. Que Amadip Esment Fundació és una entitat  sense ànim de lucre que té com a 
objecte millorar la qualitat de vida de les persones, afavorint el desenvolupament de 
les persones amb discapacitat, i promovent la seva integració social i laboral. Entre 
els seus fins fundacionals figura l'atenció, rehabilitació, educació, formació, treball, 
esport i alternatives d'oci i residència per a persones amb discapacitat intel·lectual i/o 
trastorn  del  desenvolupament  procurant,  des  de la  seva infància,  durant  la  seva 
joventut i en la vida adulta, la seva integració social i normalització. 

II. Que l'Ajuntament d'Inca té com a objectiu potenciar la inserció laboral i  social de 
persones amb algun tipus de discapacitat mitjançant la gestió de projectes i serveis 
municipals i l’oferta d’activitats culturals.

III. Que existeix interès recíproc per a establir i desenvolupar relacions de cooperació 
entre totes dues parts d'acord amb les seves atribucions.

Ambdues  parts  es  reconeixen  capacitat  general  per  a  obligar-se  i,  especialment,  per  a 
l'atorgament del present CONVENI MARC DE COL·LABORACIÓ, pactant a aquest efecte 
les següents:
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ESTIPULACIONS

Primera. Objecte

El present acord de col·laboració té per objecte la realització, organització i participació de 
persones  amb  necessitats  de  suport  del  municipi  d'Inca  i  del  servei  d'ocupacional  de 
AMADIP ESMENT FUNDACIÓ, en el desenvolupament d'activitats conjuntes relacionades 
amb la inclusió i inserció de les persones amb discapacitat en la comunitat.

El  projecte  d’ESMENT Ocupació  en la  Comunitat  és  un projecte  que té com a finalitat 
generar una ocupació amb sentit, inclusiva i participativa per a persones amb necessitats de 
suport,  aportar valor  públic  i  innovació social.  A més, és una oportunitat per a millorar  i 
optimitzar la gestió dels recursos públics i dotar-los d'un impacte social significatiu.

A través d'aquest projecte, un grup de persones d’AMADIP ESMENT FUNDACIÓ, al costat 
de  diferents  professionals,  seran  els  encarregats  de  dur  a  terme  les  actuacions  que 
s'estableixin en coordinació amb l'Àrea de Cultura de l’Ajuntament d’Inca. Paral·lelament, 
s'aconsegueix una major sensibilització i visibilitat social de les diferents capacitats de les 
persones amb discapacitat.

Segona. Àrees de cooperació

La cooperació es desenvoluparà dins d'aquelles àrees que siguin comunes a totes dues 
parts per a enriquir les seves activitats.

El personal que ofereixin totes dues parts per a les activitats a desenvolupar en el marc 
d'aquest conveni haurà de ser acceptat per cadascuna d'elles sota els estrictes principis 
d'idoneïtat professional, a fi que puguin desenvolupar la seva labor amb total garantia.

Les àrees en què es desenvolupi la cooperació es materialitzen en programes i/o activitats 
diverses que es definiran específicament mitjançant la subscripció del corresponent protocol 
d'actuació, que inclourà la informació essencial de cadascun d'ells.

Tercera. Programes i projectes específics

Per a cada programa o projecte específic haurà de desenvolupar-se un protocol. Aquests 
protocols podran incloure la següent informació:

1. L'origen, la naturalesa i la descripció del programa o projecte.
2. La identitat personal i professional dels responsables i dels participants de l'activitat en 
col·laboració.
3. La planificació del calendari i temps de vigència en el qual ens durà a terme el programa, 
projecte o activitat concretes.
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4. Els recursos financers previstos (si correspon) per a cobrir  les despeses relacionades 
amb el projecte i la distribució dels diners per a realitzar les activitats del projecte, amb 
determinació de qui li correspon fer-se càrrec. 

Aquests protocols hauran de comptar amb l'aprovació de les instàncies competents de totes 
dues parts abans d'iniciar el programa o projecte. La iniciativa dels programes, projectes o 
activitats  es  durà  a  terme  a  iniciativa  de  qualsevol  de  totes  dues  parts.  Per  a  això 
comunicarà a l'altra la voluntat de dur a terme el programa, projecte o activitat adjuntant la 
memòria  descriptiva  del  que  es  pretén  desenvolupar.  A  continuació,  se  signarà  el 
corresponent protocol inclusiu de tota la informació per a poder donar principi en cada cas 
com a annex al present conveni marc. 

Cinquena. Coordinació

Cadascuna  de  les  parts  nomenarà,  en un  termini  no  major  de  tres  mesos,  un  comitè, 
comissió o persona responsable que coordini i revisi les activitats que es duguin a terme 
dins del marc de l'acord.
Els  coordinadors  es  posaran  en  contacte  regularment  per  a  donar  suport  al 
desenvolupament de la cooperació.

Sisena. Personal

Cadascuna de les parts serà responsable de contractar, remunerar, formar i dirigir sota la 
seva  exclusiva  responsabilitat  del  personal  que  contracti  per  a  l'execució  de  qualsevol 
activitat que s'emmarqui en el present conveni. 

Amadip Esment Fundació és la responsable de les persones usuàries del programa que 
designi,  per  la  qual  cosa aquestes persones estaran en tot  moment acompanyades pel 
personal de l'entitat. 

El personal de cadascuna de les parts que assisteixi no tindrà cap vincle jurídic fora del 
present conveni.

Setena. Manera de disposar de la propietat intel·lectual

De  la  presentació,  desenvolupament  i  resultat  de  cada  programa,  projecte  i  activitat 
concretes, totes dues institucions ostentaran les facultats patrimonials. Tota la informació 
resultant d'activitats conjuntes realitzades sota aquest acord estarà a la disposició de totes 
dues parts, tret que s'estableixin dins del corresponent protocol altres normes de distribució 
d'aquestes facultats patrimonials derivades del dret de propietat intel·lectual.

Vuitena. Seguretat i confidencialitat

Cadascuna de les parts garanteix el respecte per part dels seus empleats de les regles de 
seguretat, controlant que l'objecte del conveni es realitzi amb la major cura i respecte de 
persones i béns, posant especial cura per a evitar qualsevol situació de perill.
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Cadascuna de les parts es responsabilitzarà de tot robatori  o indelicadeza comesa pels 
seus empleats i/o usuaris. 

Novena. Responsabilitat i assegurances

Cadascuna de les parts és responsable dels perjudicis i/o danys causats a conseqüència de 
la mala execució de les seves obligacions, fins i tot per negligència, o en virtut de conceptes 
de responsabilitat objectiva o per sanció administrativa.

Amadip Esment Fundació, per al desenvolupament de l'activitat objecte d'aquest conveni, 
comptarà amb una assegurança de  responsabilitat  civil,  que inclourà per a les persones 
usuàries  la  cobertura  mèdica  en  cas  d'accident  esdevingut  durant  la  realització  de  les 
activitats. Els treballadors d’Amadip Esment Fundació, en la seva qualitat de treballadors/as, 
quedaran coberts per a aquesta contingència per la corresponent  Mútua d'Accidents de 
treball.

Cadascuna de les parts estarà al dia de totes les seves obligacions legals, administratives i 
reglamentàries amb caràcter general.

Desena. Ús de la marca 

Es prohibeix a totes dues parts utilitzar la marca d'alguna d'elles al marge de l'estricte ús 
definit pel present Conveni. Podran, no obstant això, esmentar la seva col·laboració després 
de l'obtenció del previ acord per escrit de cadascuna de les parts. 

Onzena. Prevenció de riscos laborals

Amb la finalitat de donar compliment a les exigències que sobre prevenció de riscos laborals 
estableix  la  Llei  31/1995,  de 8  de novembre,  sobre prevenció  de riscos  laborals  i  més 
concretament,  al  seu  article  24  (Coordinació  d'activitats  empresarials),  totes  dues  parts 
establiran la coordinació necessària per a la prevenció dels possibles riscos en el servei 
realitzat, amb les mesures de seguretat pertinents i les condicions higièniques adequades 
en totes les actuacions.

Dotzena. Protecció de dades

Es prohibeix  l'accés a tota mena d'informació confidencial  i,  en concret,  a les dades de 
caràcter personal pertanyents a Amadip Esment Fundació. No obstant això, l'anterior, en el 
cas que arribés a conèixer qualsevol tipus d'informació confidencial a fi de la prestació del 
servei, es compromet a guardar secret respecte d'aquesta, no divulgar-la, ni publicar-la, bé 
directament, bé a través de terceres persones o empreses, o a posar-la a la disposició de 
tercers. Aquesta obligació de confidencialitat té caràcter indefinit, subsistint a la finalització 
del contracte actual per qualsevol causa.
Cadascuna de les parts es compromet a comunicar i a fer complir al personal al seu càrrec i 
contractat pel seu compte, les obligacions establertes en el present Conveni.
Cap de les parts assumeix cap responsabilitat per qualsevol incompliment de la normativa 
vigent de protecció de dades per l'altra part. En el cas que alguna de les parts comuniqui les 
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dades de l'altra, o els utilitzi incomplint les estipulacions del present conveni, respondrà de 
les accions en què hagués incorregut personalment.
En compliment del que es disposa en la normativa vigent en matèria de protecció de dades 
de caràcter personal, les parts informen els intervinents que les dades personals que figuren 
en aquest conveni i els que es derivin de la relació, seran incorporats en fitxers de titularitat 
de cadascuna de les parts.
Les dades es conservaran mentre es mantingui la relació i no se sol·liciti la seva supressió, i 
en qualsevol cas en compliment de terminis legals de prescripció que li resultin d'aplicació.
No se cediran dades a tercers,  excepte obligació  legal  ni  estan previstes transferències 
internacionals d'aquestes dades.

Els interessats poden exercitar els seus drets d'accés, rectificació, supressió, portabilitat i la 
limitació o oposició dirigint-se per escrit als domicilis de cadascuna de les parts que figuren 
en l'encapçalat del present conveni.
Així  mateix,  els  interessats tenen dret  a reclamar davant  l'Autoritat  de Control  (Agència 
Espanyola de Protecció de Dades: www.agpd.es).

Tretzena. Vigència i durada

El present Conveni entrarà en vigor el dia de la seva signatura i tindrà una duració màxima 
de quatre anys. Les parts, de comú acord, poden proposar la seva modificació o rescissió 
amb sis mesos d'antelació a la data prevista per a això, però, en cap cas, la duració serà 
superior a quatre anys. En cas que l'acord es denunciés, es comprometen a acabar els 
projectes i els estudis que hi hagi en fase de realització.

Catorzena. Conseqüències aplicables en cas d’incompliment del Conveni per alguna 
de les parts. 
En cas d’incompliment de les obligacions i compromisos assumits per cada una de les parts, 
qualsevol d’elles podrà notificar a la part incumplidora un requeriment per a que compleixi 
en un determinat termini amb les obligacions o compromisos que es consideren incomplerts. 
Si transcorregut el termini indicat en el requeriment, persiteix l’incompliment, la part que el 
va dirigir notificarà la concurrència de la causa de resolució i s’entendrà resolt el conveni. 
No es preveu cap règim d’indemnitzacions més enllà de la resolució del conveni, en el cas 
de que una de les parts incorri en alguna de les causes anteriorment citades. 

Quinzena. Causes de resolució
Seran causes de resolució del Conveni el mutu acord entre les parts i l’incompliment per 
part d’alguna de les parts de les obligacions o compromisos assumits, previ tramitació del 
proceidment previst en la clàusula anterior. 

Setzena. Modificació
Per a la modificació del contingut del conveni es requerirà acord unànime dels firmants. 

Dissetena. Jurisdicció

Qualsevol  controvèrsia  que pogués  suscitar-se  entre  les  parts  amb motiu  del  contracte 
actual se sotmetrà a la  jurisdicció dels  tribunals de les Illes Balears, renunciant totes dues 
parts a aquells que poguessin correspondre'ls per raó del seu propi fur.
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I  en prova de conformitat  amb tot  l'anterior,  se subscriu en el  lloc i  data indicats  en el 
present acord de col·laboració.
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