
Expedient núm.: 1690/2024
Bases que han de regir la Convocatòria i el Procés de Selecció
Procediment: Seleccions de Personal i Provisions de Llocs de treball

ANNEX II

MODEL D’INSTÀNCIA

Sr./Sra.  ...........................................................................................,  major  d’edat,  amb  DNI
número  ...............................  i  domicili  a  efectes  de  notificacions  i  comunicacions
a  ....................................................................................................C.  P.............................
Població....................................................................,  telèfon................................,  correu
electrònic...........................................................................................................................

EXPÒS:

Que he tengut coneixement de la convocatòria publicada per aquest Ajuntament per
a la cobertura d'una plaça de personal funcionari de carrera, Administratiu, Grup C1,
per torn lliure.

Que estic en possessió de totes i cada una de les condicions exigides per les bases
de selecció.

Que som responsable de la veracitat dels documents i la informació que present en
aquest procés selectiu.

Per tot allò exposat,

SOL·LICIT:

Ésser  admès/esa  al  corresponent  procés  selectiu,  per  a  la  qual  cosa  aport  la
documentació exigida en aquestes bases:

____ Que tinc intenció  de fer  els  exercicis  que figuren en la  fase d'oposició  en llengua
catalana.

____ Que tinc intenció  de fer  els  exercicis  que figuren en la  fase d'oposició  en llengua
castellana.
 
 

Inca,               de                    de  20...

(Signatura de la persona interessada)

SR. BATLE PRESIDENT DE L’AJUNTAMENT D’INCA.   



PLANTILLA D’AUTOBAREMACIÓ DE MÈRITS

NOM: _______________________________________________________

EXPERIÈNCIA PROFESSIONAL MÀXIM 10 PUNTS

a)  Administració  pública  com  a  Auxiliar
Administratiu C2 (0,10 punts/mes). 

b) Administració pública com a Administratiu C1
(0,20 punts/mes).

 

TOTAL Experiència.:

FORMACIÓ MÀXIM  20 PUNTS

B1. Cursos de formació Màxim 16 punts

a)  Cursos  de  formació  –  Assistència –  0,20
punts per cada 10 hores o 0,50 punts per crèdit
ECTS. 

b) Cursos de formació –  Aprofitament – 0,25
punts per cada 10 hores o 0,63 punts per crèdit
ECTS. 

B2) Titulació acadèmica d'un nivell superior a la
que s'acredita com a requisit
Per cada títol tècnic superior o equiv.: 1 punt
Per cada títol universitari de grau: 3 punts

Màxim 3 punts



TOTAL Formació.:

CATALÀ MÀXIM  1 PUNT

C2 – 0,70 punt

LA – 0,30 punts

TOTAL Català.:

TOTAL (MÀXIM 30 PUNTS):


